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„Wir brauchen mehr Lebendigkeit  
 und inspirierte Menschen in 
 unseren Organisationen.“  
 
Ich arbeite gerne mit Menschen in 
Veränderungsprozessen. Und ich entwickle 
gerne Konzepte für „Corporate Sustainability“. 
Beides kann ich in meiner Arbeit wunderbar 
verbinden.  
 
Mitglied im Föhrenbergkreis der Industrie;  
Vorstandsmitglied im Netzwerk für Sustainable 
Management B.A.U.M. Österreich   
 
 
Meine Sachbücher:  

 
 

 
 

 

Dr. Heinz Peter Wallner 
Certified Management Consultant (CMC)  

Geschäftsführender Gesellschafter der  
Wallner & Schauer GmbH 

 
 

Meine aktuellen Beratungsaufgaben: 
 
Corporate Culture – Unternehmenskultur  

• Arbeit an der Unternehmenskultur – Vision, Mission, 
Leitwerte für die Zukunft, neue Haltungen 

• Arbeit an der Führungskultur mit neuen Leitbildern 
und Führungsgrundsätzen 

• Entwicklung eines Code of Conduct  
 
Corporate Strategy - Unternehmensstrategie 

• Entwicklung einer Corporate Social Responsibility 
(CSR) Strategie (Corporate Sustainability Strategie)  

• Verankerung von neuen Strategien und Werten in 
Unternehmen mit Großgruppeninterventionen 

• Organisationsarchitektur auf Basis des Viable System 
Model von Stafford Beer und dem 
Selbstorganisationsansatz 

• Nachhaltigkeitsstrategie Österreich   
 
Management & Leadership:  

• Aufbau eines Business Excellence Team (BEX Team) 
in einer öffentlichen Organisation  

• Führungskräftetrainings 
• Lernende Organisation 

 
Mein professioneller Hintergrund: 
 

• Lehrauftrag für Organisation und 
Personalmanagement an der Universität Graz  

• Sachbuchautor und Publikationen 
• Vorträge 
• Akademie für Unternehmensberatung 
• Certified Management Consultant (CMC) 
• Ausbildung zum systemischen Organisationsberater 
• Großgruppenarbeit 
• Studium der Verfahrenstechnik 
• Forschungsaufenthalt in Canada, UBC 

 

 

Erfolg mit der 
Business Agenda 21 – 
nachhaltige 
Wirtschaft und 
Corporate Social 
Responsibility, 
Oekom, 2004 

Inseln der 
Nachhaltigkeit – 
Logbuch für ein neues 
Weltbild, Residenz, 
2001 

 


